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Gruppi: El, ST1

a) Tecnici e tecnologi (3/4) con rappresentanze di
ricercatort (2/3). Per mterscambio di mformazion,
maggiore opportunita di confronto, integrazione di
competenze.

b) Tutte le competenze (4/4). Perche silavora assieme (2/4)
¢ confronto e scambio di esperienze (1/4).

¢) IIn° massimo possibile (2/4), 150-200 partecipanti (2/4)
d) Sui tem risposte molto diverse.
€) Suitemirisposte varie.

f) Localta evento (3/12), durata (2/2), temi e argomenti
(2/ 2) scambio informazioni (2/ 12), piu tempo libero (14),

condivisione esperienze di lavoro (1 2).
1 .
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Gruppi: GL (2, 11 B3

a) Isola dHba o stesso luogo o simile. . .(4/4)! Per capienza,
logistica, convivialita, spazi ampi

b) 3 giorm piem (4/4). Miggio o settembre (2/4) maggio o
giugno (2/4).

¢) (ondivisione know-how delle sedi, condivisione lavori €
esperienze, nuove tecnologie, benessere organizzativo

d) Temi amministrativi, tem specifici di singole strutture o
troppo general, temi da neoassunti

e) lLocalita evento (I ), durata (3/2), session parallele
(I 2) relatori tecnici (1 12), pia tempo libero (1 2)
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Guppt: B3, ST1 11
a) Mggiori competenze mformatiche (2/4), competenze su
A (2/4), soft skills (V4).

b) A (4/4), tecnologie robotiche (1/'4), materiali organici
(V4)

c) robot (I/4), mterazione con Al (1/4), stampanti 3D(2/4)

d) Mggiori risorse umane € tecnict (3/4), risorse
economiche (1/4), atabase condivisi (1/4).

€) Suitemrisposte varie.

f) Condividere  maggiormente  (2/12),  condivisione
esperienze di lavoro con incontri periodici (1 2), stipendi
(I R), trasferire conoscenze ai giovani (1 I2), valorizzare
gl aspetti positivi del lavoro allINEN(V 12).
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Guppt: 4, B
a) Servizio di ticketing per strumenti (2/3. Tracciabilita del
problema, economia.

b) (Comunicazioni tra colleghi, riunioni tra servizi, momenti
conviviali, mncontri informah. Vantaggio: scambio
informazioni, coesione tra colleghi e serviz,

¢) IIn° massimo possibile (2/4), 150-200 partecipanti (2/4)

d) Sui tem risposte molto diverse.

€) Suitemrisposte varie.

f) condivisione esperienze di lavoro ¢ mformazioni (2/9),
aumento soft skills (1'9), chiarezza informazioni (V9),

migliore organizzazione (1/9).
1 B
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Gruppi: EL B2, UL, M2

a) SI@/4)!! Vantaggl economici (4/4), strumentazione piu
avanzata e sempre aggiornata (2/4). Porre attenzione alla
planificazione attivita e alla logistica.

b) Impatto positivo (2/4), notevole (1/4), siamo daccordo
(1/4).

¢) Riduzione costi (2/4), permetterebbe la condivisione file
4/4).

d) Porre attenzione alla formazione del personale, difficolta
per 1l cambio dei programmi.

¢) IB nazionale (3/4), coordinamento del sistema di
condivisione, formazione personale, rinnovo strumenti, si

avrebbero risparm.
1 .




CONDIVIDE

Gruppi di Lavoro:
FORMAZIONE

Chiara Vignoli

8 - 10 Maggio 2025 - La Biodola, Isola



Gruppi E2, G2, M2, : @

a)

b)
c)

d)
e)

f)

g)

h)

Tutti i ruoli (3/3).
» Soft skill obbligatoria per Capo Reparto/Servizio +
Ampliamento piattaforma on demand (1/3).
Temi specifici (3/3)
Presenza (3/3):
* Luogo indifferente (1/3)
» Sede INFN o remoti se condizioni lo consentono (1/3)
* Presso azienda, in Sede se su strumentazione presente, no
remoti se possibile (1/3)
In presenza per qualita attenzione (1/3), No remoti se possibile
(2/3)
Congrua (1/3), in media 3 gg o se durata > con attivita
laboratoriali (1/3), max 5 gg (1/3)
Temi relativi al proprio ruolo (3/3), :
* + Nuove Tecnologie ed innovazione + Lingue (1/3)
* Progettazione CAD/CAM, Lavorazioni meccaniche,
PCB/FPGA, Impiantistica Generale, RUP Impianti
* +Lingue (1/3)
Temi lontani dal mondo tecnico, Temi troppo generici,
Amministrativi/Burocratici
Corsi Nazionali (3/3) per maggiore confronto, ma locali per temi

specifici sede (1/3) . . .
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