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Decoro al Piano -2

DEPOSITO MATERIALE DA BUTTARE/SPOSTARE

- La situazione é diventata insostenibile - Ricordatevi che siamo in un Laboratorio e
NON in una discarica

- Il degrado produce degrado (esempio svedese)

- e' VIETATO lasciare materiale fuori dai Lab

- per smaltire/ spostare —> aprire ticket a SERVIZI GENERALI
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CHIOSTRO SUD

Scrivanie da portare a
Cascina o dismettere




=T
“
e g
——
- ——

) A
,.—ﬂs__
w e ' '— —
@ ﬂ
p—

¥ e ‘ —

Cassettiere con component
elettronici, avvicinare tra
loro

Carrello per
movimentazione banchi di
granito




CHIOSTRO SUD
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Gantry, 2 bancali.
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Comunicazioni Interne

PROBLEMA SPAZIO UFFICI

- Stiamo approfondendo le possibili soluzioni per ottimizzare gli spazi senza incorrere
nell’ennesima rivoluzione. Il problema comunque c'e’ ed e’ importante

- decoro uffici

LAVORO AGILE
Seguendo l'indicazione del management INFN ho deciso di concedere a tutto |l
personale amministrativo un 20%, con pochissime eccezioni per casi di:
- conclamata malattia/disabilita invalidante
- importante distanza casa-lavoro (residenti fuori provincia)

LAVORO FUORI SEDE |-l
I'INFN vorrebbe che la media fosse intorno al 20%
Notate anomalie locali - Vi chiedo di normalizzarvi e non abusare



Comunicazioni Interne

MISSIONI:
- La nuova finanziaria obbliga alla tracciabilita delle spese di missione per ristoranti/biglietti/taxi etc

- Sulle spese non tracciate sara applicata tassazione IRPEF

- Uinterpretazione per gli enti pubblici & ancora incerta e abbiamo fatto un interpello all’ Agenzia delle
Entrate

- FAQ: https://www.ac.infn.it/newsite/organigramma/docs/Obblighi_tracciabilita_spese_trasferta - FAQ.pdf

- Nel frattempo la mia raccomandazione € quella di preoccuparsi di dimostrare avvenuta tracciatura tramite
ricevute parlanti/scontrini di carte di credito/estratti conto

ACQUISTI:
stiamo aspettando i modelli aggiornati al correttivo del 31/12/2024.
Martedi 11/2/2025 faremo una riunione con i RUP sugli aggiornamenti delle procedure



Comunicazioni Interne

Fondo economale per spese minuteria - CASSA

- In attesa del nuovo regolamento per Agenti Contabili la cassa € chiusa per
almeno un mese

- Ci stiamo attivando per ottenere il nulla osta per la carta di credito di sezione

Servizio Calcolo

Nuovo sistema anti-virus installato sulle nostre macchine



Comunicazioni Interne

Nuovo libro firma
Dismesso il precedente, adesso lo trovate in: https://infn-more-fsa.service.docflow.it/

https://mediawall.infn.it/channel/rossana.chiaratti/video/1060/nuovo-libro- firma-come-associare-il-
proprio-certificato-di-firma

https://mediawall.infn.it/channel/rossana.chiaratti/video/106 1/nuovo-libro- firma-come-creare-una-
pratica-firma

https://mediawall.infn.it/channel/rossana.chiaratti/video/1062/nuovo-libro- firma-invito-alla-firma-per-
utente-esterno-all-infn

La firma digitale & diventata indispensabile:
*Chi ancora non la avesse e’ pregato di richiederla URGENTEMENTE a Giacomo Betti
* E richiesta la firma digitale su TUTTI i documenti da sottoscrivere per INFN


https://infn-more-fsa.service.docflow.it/

Comunicazioni Interne
PROROGHE PNRR
In attesa di capire come procedere a eventuali stabilizzazioni
Procedura ordinaria di proroga di personale TD su fondi esterni:
eSu richiesta dei Pl (che si accertano della copertura finanziaria)
¢2-3 mesi prima della scadenza dei contratti

*Non oltre i 35 mesi (inclusi contratti pregressi non PNRR)
*Non oltre la fine del progetto (possibile estendere oltre su altri fondi)



Comunicazioni Interne

Concorsi |-l
Ci sono state 556 domande per sperimentali e 269 per teorici

(a fronte di 40 posti sperimentali + 10 teorici)
(nn. TI/INFN/R3/27372 e TI/INFN/R3/27373)

CONCORSI locali tecnologi/tecnici/amministrativi
Procede senza sosta il nostro piano di assunzioni

* 2 funzionari amministrazione/direzione > 2 vincitori inizio 2025
* 2 collaboratori amministrativi > concorso multi-sede ribandito



RIUNIONE DIRETTORI - Gennaio , Presidenza

Inizio d'anno non banale:
- FOE e FFO: polemica CRUI-Ministro > cancellato taglio 2% FFO 2024 > 2025 = 2023

- Gli assegni di ricerca non verranno rinnovati alla fine dell’anno. Gli assegni di ricerca in essere rimangono tali e se un
assegno era stato bandito rinnovabile lo si puo rinnovare

- DDL di pre-ruolo > in una riunione MUR + sindacati + CRUI + CoPER —> CRUI si e’ messa di traverso e si e’ allineata ai
sindacati, quando erano stati loro a presentarlo. Governo ha chiesto comunicato stampa congiunto che poi e’ arrivato,
perdendo di fatto piu’ di un mese. Adesso emendamenti e poi verra’ votato. In questo momento non possiamo dare
contratti.

- Al Factory > Leonardo e’ al 9 posto nella classifica dei super-computer.
Nel ranking per nazione USA, Japan, ltaly con possibilita’ di diventare 2a al mondo per super computer con la Al
Factory

- Quantum Strategy italiana: definire governance italiana sul Quantum (potremmo avere ruolo strategico)

- in atto un tavolo di consulta MUR/CoPER/ServiziSegreti per gestire sicurezza verso collaborazioni con stati ostili
necessita di formare i ricercatori e scrutinare le nuove attivita e quelle in essere



RIUNIONE DIRETTORI - Gennaio , Presidenza

- Dimissioni del nostro DG Nando Minnella > MIM

- Ritiro spirituale giunta a meta’ Febbraio > focus su precari PNRR

- missione in Canada 1a settimana di Marzo

- riunione Strategy a MIB

- ET: Olandesi stanno dilazionando 2026 > 2027 che per noi sarebbe fatale, dobbiamo convergere con
questo governo. Studio per le 2 L, situazione della Germania non chiara, deve decidere se proporre la

Sassonia o Maastricht

- Gran Sasso: fase dialettica con USA per DarkSide, situazione critica perché DOI sta facendo passo
indietro su Urania (estrazione Argon in Colorado)

-2026: 75esimo INFN > in preparazione evento a Roma e Libro sulla storia dell’ INFN



RIUNIONE DIRETTORI - Gennaio , Presidenza

-VQR: N.Pastrone sta finalizzando per I'INFN la raccolta dei prodotti/ Fra 2 mesi saranno
pubbliche le valutazioni ANVUR
-PIAO: misurazione performance 2024 e obiettivi 2025 nei prossimi mesi

- INCIDENTE CERN: importanza cruciale delle SDL che devono essere riempite bene

On 17 January 2025, an Oxygen Deficiency Hazard (ODH) safety incident occurred on the CERN site in Building
182, which is dedicated to Neutrino Platform activities.

The incident involved two members of the CERN personnel who lost consciousness while working in a confined
space used to contain Argon. Immediate assistance was provided by close colleagues, the CERN Fire and Rescue
service, and a doctor from a local hospital. Both individuals were treated and monitored at the hospital and
were discharged after being given the all-clear.

The CERN Management has instigated an investigation of the incident and a report with findings and
recommendations will be submitted to the Director-General in the coming weeks.

CERN is fully committed to ensuring and improving the safety and well-being of all members of its community.



RIUNIONE DIRETTORI - phishing > simulazione a Genova
E——

Mittente sconosciuto

/ e nel dominio fake

Subject Verifica urgente del tuo account INFN

From  Servizi IT <servizi.it@ge.Infn.it> @

To - @ge.infn.it @

Gentile Utente,
A causa di un aggiornamento del sistema, e richiesta la verifica dei tuoi dati di accesso per evitare la sospensione dell’account entro 7 giorni.

Verifica ora per continuare a utilizzare i servizi senza interuzioni.

Mirko Corosu
Responsabile deN\Servizi IT
tel.: 6361
Teams: corosu@pmfn.it

Testo selezionato da una
lista di possibili messaggi
compilati da Copilot dopo
avere analizzato vari

phishing precedenti 6

Copiato dal sito del
Servizio Calcolo
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La procedura di reazione ad una
segnalazione di phishing da parte
di un utente prevede che:

« |l Calcolo invii un alert a tutti gli
utenti segnalando il pericolo

« il Calcolo blocchi il sito remoto
dalla rete interna.

In questo caso abbiamo deciso di
non intervenire bloccando il sito

Invio phishing

M Prima segnalazione
da parte di un utente

M Alert del calcolo



RISULTATI

- 18 utenti si sono autenticati sul sito fake
- 12 tra questi dopo I'invio dell’alert da parte del Calcolo

. Solo 6 di questi si sono rivolti al Calcolo notificando di essere stati
vittime di phishing

- 16 hanno digitato una password corretta

- Tra quelli che non si sono rivolti al calcolo nessuno ha
modificato la password

. Evidentemente hanno ignorato I'alert del Calcolo o non lo hanno capito

. 8 sono in forza alla sezione di Genova da meno di un anno, 14
da meno di due anni. 8 sono provenienti da paesi stranieri.



Nel caso la legge finanziaria mantenesse la possibilita dell'allungamento

dell'attivita lavorativa fino al 70esimo compleanno, quale sarebbe la posizione
dell'INFN verso i dipendenti che faranno tale richiesta ?

Art. | comma 165. Le pubbliche amministrazioni di cui di cui all'articolo |, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.

| 65, anche per lo svolgimento di attivita di tutoraggio e di affiancamento ai neoassunti e per esigenze funzionali non
diversamente assolvibili, possono trattenere in servizio, previa disponibilita dell'interessato, nel limite del 10 per cento delle
facolta assunzionali autorizzate a legislazione vigente, il personale dipendente di cui ritengono necessario continuare ad
avvalersi, ivi compreso quello di cui all'articolo 3 del predetto decreto legislativo n. 165 del 2001, con esclusione del personale
delle magistrature, degli avvocati e procuratori dello Stato e del personale delle Forze armate, delle Forze di polizia e del Corpo
nazionale dei vigili del fuoco, ai fini della salvaguardia della specificita della funzione ai sensi dell'articolo 19 della legge 4
novembre 2010, n. 183. Il personale, individuato dalle amministrazioni interessate esclusivamente sulla base delle esigenze
organizzative di cui al primo periodo e del merito, non puo permanere in servizio oltre il compimento del settantesimo anno di

eta.

N.B.. Le pubbliche amministrazioni .... possono trattenere in servizio....

La GE ha deciso di NON utilizzare questa possibilita

Direttiva della FP

La misura:

non attribuisce al lavoratore alcun diritto o automatismo al trattenimento in servizio e non
ipotizza, in alcun modo, la presentazione, da parte sua, di richieste/istanze in tal senso;
attribuisce esclusivamente alla parte “datoriale” il potere di individuare il personale di cui
ritiene necessario il trattenimento in servizio;

stabilisce che le esigenze organizzative possono essere quelle di attivita di tutoraggio e di
affiancamento ai neoassunti e quelle riconducibili ad esigenze funzionali non
diversamente assolvibili, da intendersi come espletabili solamente dal personale
individuato;

condiziona la possibilita di trattenimento alla valutazione del merito. Nel senso che non
potranno essere trattenuti in servizio dipendenti che non abbiano conseguito una
valutazione della performance ottima o eccellente (o giudizio corrispondente secondo il

rispettivo ordinamento);



Consiglio Direttivo -Dicembre
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17270

17271

17272
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17275

17276

ratifica delibera n. 14181 del 17 dicembre 2024: approvazione Convenzione tra R.A.S. - Assessorato della
Programmazione, Bilancio e Assetto del Territorio - Centro Regionale di Programmazione e INFN nell'ambito
dell'Accordo di programma stipulato tra RAS e INFN il 21 febbraio 2023 per la gestione dei fondi stanziati dalla
L. R. 21 febbraio 2023

ratifica delibera n. 14181 del 17 dicembre 2024: approvazione Convenzione tra R.A.S. - Assessorato della
Programmazione, Bilancio e Assetto del Territorio - Centro Regionale di Programmazione e INFN nell'ambito
dell'Accordo di programma stipulato tra RAS e INFN il 21 febbraio 2023 per la gestione dei fondi stanziati dalla
L. R. 21 febbraio 2023

ratifica delibera n. 14183 del 17 dicembre 2024: approvazione sottoscrizione Appendix n. 6 to the
Collaboration Agreement between INFN and DESY

ratifica delibera n. 14184 del 17 dicembre 2024: approvazione Memorandum of Understanding concerning the
establishment of a joint ETO Fund for the Einstein Telescope Project, installation of an ETO Funders Group and
designation of an administrator of the ETO Fund e relativi Annex | e Il

ratifica delibera n. 14185 del 17 dicembre 2024: approvazione sottoscrizione Annex 10 to Addendum No. 2 to
the Memorandum of Understanding for Collaboration in the Construction of the LHCb Detector

ratifica delibera n. 14186 del 17 dicembre 2024: approvazione chema di Atto costitutivo di Associazione
Temporanea di Scopo (ATS) e dei relativi allegati per il progetto “COmuNita Veneta per il calcolo scientifico -
CONVECS”

nomina componenti del Comitato Scientifico dei Laboratori Nazionali del Sud
approvazione della revisione del Codice di comportamento del personale INFN
pagamento in favore del Consorzio EGO della seconda quota del contributo associativo per I'anno 2024

assunzioni e proroghe contratti a tempo determinato art. 36 e 15

attribuzione indennita art. 22 del D.P.R. n. 171/91: - Gargana Riccardo LNF
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17293

accertamento della regolarita dellattivita prestata dai Ricercatori e Tecnologi - attribuzione fascia stipendiale
successiva nel livello di appartenenza

approvazione atti procedura comparativa 159_2024, ai sensi dell'art.7 co.6 del D.Lvo n. 165/2011,
Amministrazione Centrale presso la Sezione di Padova dellINFN

comando del Dr. Francesco Failla della Sez. Roma presso INAIL

assunzione a tempo indeterminato vincitori concorsi: - bando n. TI/LNF/T3/26685 per tre posti da Tecnologo IlI
liv., LNF - bando n. TI/PI/F5/26033 per due posti di Funz. Amm. V liv. Sez. Pisa

emissione di n. 2 bandi di concorso di cui uno per il conferimento di n. 12 borse di studio per laureandi o
neolaureati magistrali in Fisica ed uno per il conferimento di n. 20 borse di studio per laureandi o neolaureati
di primo livello in Fisica (CSN1)

emissione di un bando di concorso, nell'ambito del progetto "INFN Summer Camp", per assegnare n. 45 Premi
a studentesse e a studenti iscritti alla scuola secondaria di secondo grado nell'anno scolastico 2024/2025

comando della Dott.ssa I. Panico della Sez. Perugia presso Arpa Umbria

assunzione a tempo indeterminato con scorrimento graduatoria bando n. 24558/2022 per un posto di
Tecnologo Il liv., LNS

awio bando concorso a tempo indeterminato per due posti per profilo di Collaboratore Tecnico E.R. VI liv. -
Amm. Centrale, LNF

proroga dell’Accordo Quadro finalizzato alla realizzazione del progetto Scientific Data & Computing for the
European Spallation Source ESS and the Free Electron Laser FERMI (CarESS) tra Elettra - Sincrotrone Trieste
S.C.p.A, Istituto Nazionale di Fisica Nucleare e Universita degli Studi di Perugia

approvazione Accordo di Partenariato per la realizzazione del progetto dal titolo: "MGM: sviluppo e
validazione di un modello microdosimetrico genomico per la predizione di mutazioni radio-indotte in
ambiente spaziale" a valere su bando ASI (rif. CE-DSR-UCO-2023-2)

approvazione contributo all'organizzazione e svolgimento del Festival della Scienza a Roma edizione 2025

approvazione Convenzione tra INFN e Universita di Cagliari per la proroga del finanziamento di un posto di
ricercatore a tempo determinato

approvazione Convenzione tra INFN e Universita di Perugia per il finanziamento del prolungamento del
contratto di un ricercatore a tempo determinato ai sensi dell'art. 24 c. 3, lett. a legge 240/10 per le esigenze
del SSD FIS/04, SC 02/A1

approvazione Cooperation Agreement ACTRIS ERIC and CAIS-ECAC

Approvazione del “PROVVEDIMENTO DI REVISIONE PERIODICA DELLE PARTECIPAZIONI PUBBLICHE DELL'INFN
DETENUTE ALLA DATA DEL 31 DICEMBRE 2023, corredato dalla relazione sull'attuazione del piano di
razionalizzazione dell'anno precedente ed adottato ai sensi dell'art. 20, commi 1-4 del TUSP (D.Lgs 19 agosto
2016 n. 175)



Consiglio Direttivo -Gennaio

1/2025

2/2025

3/2025

4/2025

5/2025

6/2025

712025

8/2025

cd-A/1

cd/A2

cd/B1

cd/C1

cd/C2

cd/C3

ratifica delibera n. 14198 del 16 gennaio 2025: attribuzione indennita ex art. 22 del D.P.R. n. 171/91 alla Dott.ssa
S. De Curtis GGl

ratifica delibera n. 14199 del 16 gennaio 2025: approvazione Framework Agreement between INFN and
Commissariat a I'énergie atomique et aux énergies alternatives - 2025

rinnovo richiesta, per 'anno 2025, delle linee di credito alla Banca Nazionale del Lavoro SpA Gruppo BNP
Paribas, da utilizzare in caso di necessita

awvio bando concorso a tempo indeterminato per n. 2 posti di Coll. Amm. VIl liv. (art.1 L. 68/99), Sez. Bologna e
CNAF

awio bando concorso a tempo indeterminato per n.1posto di Coll. Amm. VII liv.(art.18 L. 68/99), Sez. Torino

attribuzione indennita art. 22 del D.P.R. n. 171/91: - Rei Luca Sez. Genova - Tota Michele LNF

approvazione convenzione tra INFN e Universita di Perugia per il cofinanziamento di un posto di ricercatore
universitario a tempo determinato ai sensi dell'art. 24 c. 3, lett. a legge 240/10 per le esigenze del SSD FIS/01, SC
02/A1

approvazione Addendum no. 69 to the Memorandum of Understanding for Collaboration in the Construction of
the ALICE Detector - ITS3 Upgrade of the ALICE Inner Tracking System

nomina componenti del Comitato Scientifico del GGI dell'INFN

approvazione Piano di Attivita e Organizzazione (PIAO) dell'Istituto per il triennio 2025-2027

variazioni al Bilancio di Previsione 2025 - riassegnazione AVANZO vincolato 2024

assunzioni a tempo indeterminato band n. TI/BO/C6/26770 per n. 3 posti di CTER VI liv. (2 Sez. Bologna 1 LNL) e
bando n. TI/TO/C7/26039 per n.1 posto di Coll. Amm. VIl liv. Sez. Torino

assunzione a tempo indeterminato con scorrimento graduatoria bando n. 25169/2023 per n.1 posto di Coll.
Amm. VIl liv., Amm. Centrale

assunzione vincitore concorso n. TI/BO/C6/26821 (art. 1 L. n. 68/99) per un posto di CTER VI liv. Sez. Bologna

cd/C4

cd/C5

cd/C6

cd/C7

cd/C8

cd/C9

cd/C10

cd/C11

cd/D1

cd/D2

cd/D3

cd/E1

cd/F1

avvio bandi concorso a tempo indeterminato (L. 68/99 art. 1) per n. 1 posto di CTER VI liv. Padova n. 1 CTER VI liv.
LNGS n. 1 posto di Coll. Amm. VII liv. LNGS

awio bando concorso a tempo indeterminato per un posto per il profilo di Tecnologo di Ill liv., Amm. Centrale

awvio bando concorso a tempo indeterminato per un posto per il profilo di Primo Tecnologo di Il liv.,, Amm.
Centrale

costituzione del fondo dell1%, per il finanziamento dei benefici assistenziali per il personale dipendente
dell'lstituto per 'anno 2025

approvazione atti procedura comparativa 172_2024 a beneficio dei LNS dell'INFN

assunzioni e proroghe contratti a tempo determinato art. 36 e 15

assegnazione primo contingente ore straordinario 2025, periodo gennaio-aprile

prima assegnazione ore lavoro turni 2025

approvazione Atto Aggiuntivo tra I'INFN e il Dipartimento di Ingegneria Civile, ambientale e architettura
dell'Universita di Cagliari alla Convenzione di Ricerca Collaborativa avente ad oggetto uno Science Centre

approvazione Accordo fra INFN, INAF e INGV per la realizzazione e gestione di un laboratorio scientifico di
superficie presso il sito minerario di Sos Enattos a Lula (NU) e contratto di concessione in uso gratuito da parte
IGEA S.p.A. delle aree necessarie per l'edificazione del laboratorio

approvazione Accordo di Collaborazione tra INFN - LNGS ed il Dipartimento di ingegneria meccanica e
aerospaziale della facolta di Ingegneria civile e industriale dell'Universita di Roma La Sapienza” Rinnovo

approvazione Memorandum of Understanding between INFN and Cornell University on the Cultural Heritage
Network (CHNeT) Initiative

approvazione Accordo di collaborazione ex art. 15 della L. n. 241/1990 e s.m.i. per la candidatura congiunta in
risposta al Bando di finanziamento emesso dall’Agenzia Spaziale Italiana per le “Attivita spaziali” (tematica 15), di
cui all’Avviso MUR 341 del 15.03.2022, per la creazione di “Partenariati estesi alle universita, ai centri di ricerca,
alle aziende per il finanziamento di progetti di ricerca di base” nel’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza, Missione 4 Istruzione e ricerca - Componente 2 Dalla ricerca all'impresa - Investimento 1.3,
finanziato dall'Unione europea - NextGenerationEU



