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• Perché fare TT nell’INFN

• Come fare TT nell’INFN
• Organizzazione
• Strumenti
• Opportunità

• Storie di valorizzazione
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• Le innovazioni sviluppate nei laboratori possono 
generare benefici economici, ambientali e sociali. 
Tali benefici sono fondamentali per rafforzare il ruolo 
dell’INFN e farne comprendere l’importanza anche 
ai non addetti ai lavori. 

• Nonostante l'INFN goda di un'ampia riconoscibilità 
nell'ambito dell'innovazione scientifica e 
tecnologica, le priorità nazionali e regionali per il 
finanziamento della ricerca scientifica di base in un 
futuro (non troppo lontano) potrebbero cambiare.

• La domanda posta dalla politica alle organizzazioni 
di ricerca è: qual è il vostro impatto sociale ed 
economico? 
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La missione del TT
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INFN genera conoscenza e la condivide con 

• La comunità scientifica
• La società
• Entità economiche che sfruttano per i loro fini la 

conoscenza acquisita
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non è  la ricerca applicata 

TRASFERIMENTO TECNOLOGICO = insieme di regole e 
procedure del mercato della conoscenza generata da 
organizzazioni accademiche
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INFN paga l’entità economica 
(acquisti, procurement)

I costi sono condivisi (ricerca 
collaborativa)

L’entità economica paga INFN 
(servizi in conto terzi, 
acquisizione di licenze) 
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Il TT INFN oggi: strutture e ruoli
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CNTT

Xxxx

STT

XXXx

• Conoscenza di tutte le attività 

TT svolte in struttura;

• Punto di riferimento e garante 

nei confronti del direttore;

• Facilita le interazioni con la 

struttura verso STT e CNTT,

• Promuove lo scouting attivo di 

tecnologie valorizzabili

• Definisce le Linee strategiche; 

• Attività di raccordo con le 

Commissioni Scientifiche 

Nazionali; 

• Coordina i rapporti con le reti 

tematiche;

• Favorisce l’interazione nella 

rete dei RTT; 

• Esprime pareri su brevetti e 

contratti

• Tutela della IP (brevetti, 

licenze, SW, know-how); 

• Valorizzazione delle 

conoscenze (accordi con le 

imprese); 

• Supporto creazione Spin-Off; 

• Finanziamento interno (R4I);

• Partecipazione a bandi; 

• Valorizzazione del networking 

ed eventi

Secondo quanto previsto da Regolamenti interni (Disciplinare sul TT del 2015, Disciplinare sugli Spin-off del 

2017 e il Disciplinare per la tutela e la valorizzazione delle conoscenze del 2024), il Trasferimento Tecnologico 

dell’INFN è organizzato sui seguenti pilastri: 

COMITATO NAZIONALE TT SERVIZIO TRASFERIMENTO 

TECNOLOGICO

RETE DEI REFERENTI 

LOCALI PER IL TT
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AC, Direzione 
Servizi alla ricerca
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La Rete è formata da Referenti presenti in ciascuna sede 

dell’Istituto.

Lavorano a stretto contatto con la comunità di ricerca, 

identificano tra le attività scientifiche quelle che hanno un 

possibile orientamento al TT, o che hanno possibile interesse 

commerciale. 

La Rete dei Referenti rispecchia la diffusione capillare delle 

strutture INFN su tutto il territorio italiano: localmente i 

Referenti sono il punto di contatto dell’INFN con la realtà 

dell’impresa e dell’innovazione dei territori.

I referenti TT sono invitati ai consigli di struttura e supportano 

i Direttori nelle questioni legate al trasferimento tecnologico 

nelle sedi
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Disciplinare TT 
(2015)

Disciplinare 
Spin-off (2017)

(→ Indico)
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Area intranet (credenzialiMicrosoft365)
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Aggiungere un piè di pagina 15

Ricerca 
fondamentale/applicata

Sviluppo Innovazione Mercato

INFN

Dip. Ingegneria

PMI

Multinazionale
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La call R4I 2026

Scadenza 6 maggio
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Luca Taffarello, sez. INFN Padova
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D. Alesini, L. Faillace INFN-LNF
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Grazie per l’attenzione

tto@lists.infn.it


	Sezione predefinita
	Diapositiva 1
	Diapositiva 2
	Diapositiva 3
	Diapositiva 4
	Diapositiva 5
	Diapositiva 6
	Diapositiva 7
	Diapositiva 8
	Diapositiva 9
	Diapositiva 10: AC, Direzione Servizi alla ricerca
	Diapositiva 11
	Diapositiva 12
	Diapositiva 13
	Diapositiva 14
	Diapositiva 15
	Diapositiva 16
	Diapositiva 17
	Diapositiva 18
	Diapositiva 19
	Diapositiva 20
	Diapositiva 21
	Diapositiva 22
	Diapositiva 23
	Diapositiva 24
	Diapositiva 25
	Diapositiva 26
	Diapositiva 27
	Diapositiva 28
	Diapositiva 29
	Diapositiva 30


