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« Comunicazioni del Presidente

* Benvenuto a Oscar Adriani
* Riconfermato Presidente OGS

» Inattesadi INAF e Centro Fermi per Presidente e componente Cons. Amm. - il ministro sta aspettando lavoro
commissione su entrambe short-list - ma sono passati 45gg quindi tecnicamente gli enti sono senza presidente

« MUR
* interlocuzione per il FOE - per INFN budget dovrebbe essere circa lo stesso

+ interventi normativi per la semplificazione - ex. idoneita concorsi, piattaforma informatica ordini, ricostruzione carriera al passaggio univ-epr e
viceversa...

*  ANAC non vuole smartCIG...
* Rinnovo contratto: riunione ARAN/Sindacati = nessun risultato

* Preparaz.:G7 Ricerca» aBolognail 9-11 JUL

* Al, quantum, ..infrastrutture di ricerca, possibile intervento di Fabiola, si parla di ET, supercalcolo

* Incontro Bernini+Viola (DGConnect, Bruxelles): politica supercalcolo - la comm. europ. vuole anticipare i tempi:
macchine supercalcolo attuali: ITA, SPA, FIN, quella spagnola ancora non € in funzione

* il prossimo giro sarebbe 2028 ma si vuole anticipare al 2024 - necessario intervento @ parlamento Europeo, da fare entro giugno, se va in porto a luglio
parte il bando - queste macchine si chiameranno Al-Factory

» questo e quanto Viola ha presentato alla Bernini, si lavora per portare una macchinain Italia
» quelladiBologna é quella ottimizzata per Al - candidato naturale
* VIOLA vuole favorire macchina italiana - se tempistica confermata si possono usare fondi PNRR
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» Segue comunicazioni del Presidente
* incontro con Mantovano (vice Meloni) - ET + supercomputer
« stesso incontro con Tajani — per supporto a livello internazionale
« vorremmo sfruttare inaugurazione Tier1 dopo trasporto da CNAF a Tecnopolo - 10 maggio

* sempre su Al: incontro con Butti per evitare parcellizzazione - verra creato tavolo di lavoro MUR-Min, made
in [taly per coordinarsi

. AdR validi fino al 31JUL
MUR GdL coordinato Ferruccio Resta, CRUI, AZ (come COPER), + giuslaburisti, ministreriali etc...
» fareunregolamento che regoli CdR
 sostituire AdR con altro tipo di contratto analogo a questo
* CdRvs. AdR 37ke vs. 23ke, ma con lo stesso salario netto
 AdR esenti IRPEF, IRAP, non hanno TFR/TFS
» Allavoro col MUR per preparare la proposta, ma poi deve passare in parlamento
* Sipotradare anche senza PhD, da 1-3 anni per contratto, max. 6 anni totale
* || CdR non si applicherebbe agli enti di ricerca - € un contratto subordinato ma conflitta con Art. 36

« Contratti 3m-3Y per attirare scienziati dall’estero
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» Segue comunicazioni del Presidente

* indelibera approvazione PTA
* nuova sezione PNRR - politica per prioritizzare personale assunto PNRR

Analisi Art. 15

 tutti hanno sostanzialmente i requisiti richiesti
 alcuniric./tecn. non hanno fatto domanda
* appena e finito questo lo ribandiamo - no scorrimenti graduatoria

« Commissioni per concorsi multisede pronte

 PNRR

* Presentare ai RUP |a possibilita di esecuzione anticipata del contratto

Link per sottoscrivere manifesto Erice
Bando Carbon-footprint - incontro su fusione nucleare, CommonwealthFusionSystem (~Boston)
Chiuso ricorso comma 2, concorso approvato, Consiglio di Stato ha sostenuto punti INFN
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» Segue comunicazioni del Presidente

 CERN

Council 02FEB - mid-term review FCC, ottimo lavoro

costi - 12-13Ge mx 14Ge includendo tutto (4 exp. points..)

indcazione review committee - Velocizare studi, da finire entro 2025

tutti stati membri - OK go-ahead tranne Germania (project is not affordable)

paura Germania: i costi potrebbero esplodere... in HiLumi il CERN é stato entro il20% delle previsioni

Piano finanziamento: 4-5Ge contributi straordinari, aumentare 2029-2039 +1.5%/y degli stati membri e poi stabile a quel livello
Strategy CERN: verifichiamo se FCC si puo fare, poi prendiamo una decisione su cosa fare al CERN

Fabiola scade fine 2025, ma successore da trovare entro 2024 - anche partenza procedura per presid. Council - non sara unitaliano
70 anni CERN - evento 010CT24 con Mattarellla/Bernini

@JUL - evento in Italia con Fabiola/Mattarella

e ET
* risultato elezioni sarde
* TDR pronto entro 1 anno - mettere anche un comitato di review
* Ambasciatore Belgio (fine maggio), Franca, Spagna
*  Supporto governo forte
« LNGS

incontro IRIS/Commissario per decidere lavori da fare - commissario concorda che sia necessario intervento a livello legislativo
le cose stanno andando nella direzione giusta come da proposta

review DarkSide procede
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Segue comunicazioni del Presidente

* Bettoni 8/9 maggio a LNF per neoassunti, in presenza per quelli a tempo indeterminato assunti dal 2022
» posto per 250 partecipanti, gli altri da remoto
* sisuggerisce partecipazione amministrativi

» Oscar Adriani si occupera della delegazione sindacale in sostituzione di Campana
Vito Manzari aiutera in questo
Salari Accessori

parere positivo dal Collegio
deve superare controlli ministeriali MEF, 30gg per rispondere
NB: 2 anni di disallineamento & «<normale»
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* Dosselli - stato PNRR

- - ™ : 3 INFN _ : .
PROGETTI PNRR — M4C2 - I3.1 Infrastrutture di ricerca e innovazione C Per finire.... punti all'attenzione

Situazione contratti procedure sopra soglia aggiudicate * In generale

7 4 * buon avanzamento in generale, continua interazione con MUR per migliorare o
meglio precisare accesso a piattaforme per monitoraggio e rendicontazione
PROCEDURE NEL FILE CONDIVISO NELL’AREA DI COLLABORATION o . . . ; .
e » grande attivita’: aggiornamento checklist, preparazione per rendicontazione,
- 22 CONTRATTI PNRR FIRMATI assistenza ai progetti, circolare DNSH, etc
- 0 CONTRATTO PNRR IN FIRMA AL PRESIDENTE * in attesa da MUR autorizzazione accesso a loro B.l. per monitoraggio

81

» 1 CONTRATTI PNRR IN FIRMAALLE DITTE

e Procurement
* 4 CONTRATTI REVISIONATI CON ISTRUTTORIA DA COMPLETARE

» 3 CONTRATTI DA REVISIONARE CON ISTRUTTORIA COMPLETATA lt_ . iorit . ll . d . tratti: trat
. 0 CONTRATTI PRONTI IN VISIONE AL RUP «—Alta altissima priorita’ alla preparazione dei contratti: sanare arretrato e

e rimettersi in pari in quanto il tempo per ’esecuzione dei medesimi (anche
includendo eventuale prolungamento della durata dei progetti) sta diventando
criticamente scarso/nullo.

CONTRATTI
PNRR DA
REALIZZARE

+ 3 procedure GARR (ID 185, ID 186, ID187 contrattualizzate)
« 4 procedure aggiudicate (ID 84, ID 134, ID 188, ID 235)

Necessaria e urgente un’azione coordinata per agire in parallelo: verifiche e
stesura.

81 CONTRATTI PNRR = 74 PROCEDURE NEL FILE CONDIVISO NELL’AREA DI COLLABORATION + 7 SOLO SUL LISTATO
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* Pedrini - Il ruolo dell’'Incident Coordinator
* nellINFN esiste struttura crisis-management

11/03/2024

«— Crisi —»4——— Incidente / Issue¢ —o—

STRUMENTO: MATRICE DI VALUTAZIONE DEL

LIVELLO DI IMPATTO DI UN EVENTO

Livello di

Operativo
impatto evento

Nessun impatto o conseguenze
sull'efficienza delle strutture dell'INFN
(laboratori, centri nazionali, sezioni ...)

Nessuna o osservazioni minori da parte
di enti pubblici con ruolo di vigilanza,
regolamentazione, ecc.

Categorie di Impatto

Reputazionale

Nessuno o scarso impatto sulla
reputazione a livello locale

Economico

Quantitativo

Costi e/o mancati finanziamenti:

= |00 Ke

Qualitativo

Impatto economico che pud
essere assorbito attraverso la
normale operativita

Una o pit osservazioni significative da Minore impatto sulla reputazione a T T r—
Conseguenze limitate sull'efficienza/ | parte di enti pubblici con ruolo di livello locale (ad esempio, il caso & " P
Minore = Costi e/o mancati finanziamenti: | essere assorbito ma richiede un
continuita di una struttura INFN non | vigilanza, regolamentazione, ecc. segnalato in forum / blog con S
2 : : W 100 K€ < x < 500 K€ C g del g
critica (es. Sezione Minore ...) per le quali possono essere pubblico ridotto elo scarsa N baads
implementate azioni correttive credibilita) I
Impatto economico per la cui
C 4 limitate sulleffici / Impatto moderato in termini di sanzioni ks 3 P
2 Impatto significativo sulla reputazione ~ . .. |gestione e richiesto il
Moderato continuita di una struttura INFN critica |amministrative (sequestro di beni minori, . | Costi e/o mancati finanziamenti: 3 % S 5
9 a livello locale (ad esempio il caso & coinvolgimento di dirigenti
3) (ad es. impatti sull'operativiti per un  |ammende entro livelli stabiliti per 500 K€ <x =5 M€
LT E . i riportato sulla stampa locale) nazionali (Giunta Esecutiva /
periodo limitato di tempo) I'impatto finanziario) s g
Consiglio Direttivo)

Conseguenze importanti sull'efficienza /
continuita di parte di una struttura
INFN critica (ad es. impatti per un
lungo periodo di tempo ma su alcuni
esperimenti del laboratorio)

Impatto significativo in termini di sanzioni
amministrative (sospensione temporanea
delle operazioni, sequestro di attivitd
critiche, ammende entro livelli stabilit
per l'impatto finanziario)

Impatto significativo sulla reputazione
a livello nazionale (ad esempio il caso
¢ riportato dalla stampa nazionale)

Costi e/o mancati finanziamenti:

5M€<xs25M€

Impatto economico che richiede
una revisione limitata della
strategla dell'lstituto

Conseguenze gravi sull'efficienza /
continuita di una struttura INFN critica
o situazioni importanti che

Impatto catastrofico in termini di
sanzionl amministrative e/o penali
(sospensione a lungo termine delle

Impatto significativo sulla reputazione
anche a livello internazionale (ad

Costi e/o mancati finanziamenti:

Impatto economico che richiede
una revisione significativa della

coinvolgono pit: di una struttura INFN | operazioni, confisca di asset critici, esempio il caso & riportato dalla > 25 M€ 65 T SR P
critica (ad es. chiusura per un lungo ammende entro livelli stabiliti per stampa Internazionale) g
periodo di tempo di un laboratorio) I'impatto finanziario)

‘—————————" Il livello di impatto dell’evento & pari al massimo tra i livelli di impatto per ci delle gorie indi. J

(i.e. valutazione peggiore tra quelle effettuate lungo le varie dimensioni di impatto)

N_.B. Glf impatti presi in considerazione nella presente matrice e nel processo di crisis management devono essere sia effettivi che potenziali
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* Pasqualucci - Piani Triennale PRINCIPALI PUNTI EMERSI DALLA DISCUSSIONE

Informatica

=  Cercare semplificazioni ‘immediate’

®  Modifiche al flusso RdA > Vedi proposta di Enrico/Antonella/Laura nella prossima slide

. . = Semplificare a livello di procedura la richiesta del CIG?
« Oscar Adriani - GdL e, -
.. . . . ®  Studiare possibili deleghe
sem pl IflcaZIOne va u IStI = | Direttori possono delegare maggiormente i RUP?
=  Delega completa al RUP per le piccole procedure, compresa la firma dell’ordine?
= | Direttori possono nominare un RUP per piu’ procedure, come si faceva prima?
° 5/13 marzo procedura «haCkaton» ®  Pensare ad altri accordi Quadro
. . . = Semplificano moltissimo la vita!!!
per i RUP per affidamento diretto e oo ' “
formare i RUP .

Necessita di formazione per RUP e Amministrazioni locali
=  Prevedere un percorso semplificato e guidato per gli affidamenti diretti < 5000 E
®  Creare manuali e guide operative
=  Interfacciare RdA e AAl con NovaPA
®=  Come inserire in NovaPA la documentazione delle gare gestite con PCP?
=  Pensare a proposte di semplificazione generali che possano essere portate ad alto livello
= Ritorno allo Smart CIG per acquisti < 5000 Euro? Emendamento bocciato.... No Way...

= Semplificazioni procedure con emendamenti > NoWay.....

11/03/2024 A. Cardini/ INFN Cagliari 9



CD del 29FEB24

* Welcome del Presidente
* ringrazia Pederiva per evento dei 10 anni di TIFPLA

ragionare come valorizzare ulteriormente TIFPA e dargli un’identita ancora pit marcata
ricordo di G. Fortuna e altri che non ci sono piu

« Agenda:
* elezionedirettore Torino

e delibere
« nota PNRR

* Benvenuto a Oscar Adriani come componente GE (da domani venerdi 01MAR)

Elezioni Direttore Torino
» Angelo Rivetti: 2 candidati, 188/199, 99/68 Scomparin/Maggiora
* Scomparin: Dir. Ric. INFN - ALICE
» Maggiora: prof. ordinario - COMPASS e poi e+e- (Bellell, Bes3)
« 34, maggioranza 18, 31 votanti oggi (3 non sono presenti)
* 5”7 votazione: votanti 31/ Maggiora 18 /Scomparin 10/ bianche 3
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* Approvazione verbale - done

* Dottorato Nazionale - parla Carlin:
* non sisaancoraseifondi potranno essere PNRR
* loscorso anno 30 borse overall, potrebbe esserci una riduzione
* modello di cofinanziamento: INFN aggiunge una borsa per ogni borsa che un ateneo mette
* Ministero non si € ancora espresso in nessun modo

« Marco Ciuchini - novita commissioni concorso (vedere slides per dettagli)
* nuova modalita concorso: come facciamo le commissioni?
* proposta: creazione di un albo dei commissari + segreterie / DB commissioni accessibile, per poter fare reportistica
utile per rotazione, statistiche etc...
« Lastruttura capofila (scelta dall’uff. reclutamento: rotazione, dimensione (la piu’ piccola), chi ha piu’ posti in quell
CcoNncorso)
« gestisce concorso / propone segretario / propone Presidente (2 nominative: interno/ext M/F)
« Presidente deve interagire con la segreteria (firma manuale di fogli) quindi meglio se della stessa sede
* sui parenti: non possiamo proporre commissari dipendenti o associate
» Categorie protette/part-time:
* unacat. protetta in part-time al 50% non conta per la quota di riserva e ti obbliga a prenderne un altro
* GE propone: in presenza di richieste su base continuatica mantenere max. 49% part-time, se di piu verra contato sui punti organico
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12/2024 emissione bando di concorso per il conferimento di n. 25 borse di
studio per laureandi di primo livello in Fisica o Ingegneria (CSN2)

cd-A/1  approvazione Disciplinare Organizzativo Amministrazione
Centrale

cd-A/2  approvazione Piano Triennale dell’Attivita INFN 2024-2026

cd-D/13 Accordo Quadro di collaborazione tra ARPA Piemonte e INFN

* Rivetti: collab. scientifica, per scambio dati e competenze - sempre
cose meteo

cd-C/7  costituzione del fondo per il trattamento accessorio dei livelli I-111
anno 2021

tabellain delibera, 1.962Me - scorporato IVP su indicazioni ministero,
gindi ridotto dai 4Me rispetto alle previsioni iniziali

11/03/2024

Costituzione del fondo per il trattamento accessorio anno 2021

Personale livelli I-1ll

Dettaglio voci

Anno 2021

Fondo certificato 2004

Risorse ex CCNL 2002 - 2003
Risorse ex CCNL 2004-2005
Risorse ex CCNL 2006-2007 art. 15

€ 2.511.595,00
€ 84.924,00
€ 272.764,00
€ 287.703,03

- Riduzione ex art 67 DL n. 112/2008 -€  81.845,55
Totale Fondo 2010 € 3.075.140,48
- Riduzione art. 23 D. Lgs 75/2017 -€  46.475,67

Incremento art. 11 DL 135/18 comma 1 lett. a)
Incremento art. 11 DL 135/18 comma 1 lett. b)
Incremento art. 11 DL 135/18 comma 2

- Riduzione fondo per stralcio IVP

€ 141.335,61
€ 414.136,13
€ 3390.223,58
-€ 2.260.595,60

Totale entrate certe dal 2017 € 1.662.764,53

Risorse ex art. 19 CCNL 2002-2005 € 300.000,00

Totale Fondo € 1.962.764,53
12
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Comunicazioni locali

Riunione con AC per preparazione bando ASPAL 05/03

» abbiamo raccolto ~100 proposte di progetti dai vari gruppi di ricerca

kick-off meeting con Rocksoil in Presidenza 08/03
Evento in Aula A per student 13/03 ore 14:00
Visita ufficiale ASPAL a Sos Enattos 15/03
Riunione con cittadinanza Galtelli per ET 15/03
Premiazione A&S Nuoro 16/03

Evento su ET presso Rotary Cagliari 19/03 T-Hotel

Evento su ET presso circolo sardia Como 23/03



lunedi 29 gennaio
lunedi 11 marzo
[lunedi 08 aprilel
lunedi 06 maggio
lunedi 03 giugno
lunedi 01 luglio
Prossimo CdS venerdi 12 luglio - Preventivi 09:00-13:00
venerdi 06 settembre
venerdi 27 settembre
lunedi 28 ottobre
lunedi 02 dicembre
mercoledi 18 dicembre - Saluti di fine anno
lunedi 13 gennaio 2025 (ultimo relativo ad un CD del 2024)
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