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L’idea è quella di avere un gruppo di lavoro che coordini in modo a5vo tu7e le inizia9ve di outreach 
(o piu' genericamente di terza missione - 3M) che coinvolgono a vario 9tolo la Sezione 

Facendo una rapida (e sicuramente incompleta) ricognizione, sulla Sezione gravitano varie inizia9ve 
di 9po internazionale, nazionale e locale. In ordine sparso mi vengono in mente: 

• ScienzEstate 
• INFN-Kids 
• OCRA 
• Interna9onal Masterclasses 
• Art & Science 
• Lab2Go 
 

più tu7a una serie di a5vità ges9te in vario modo, tra cui PCTO per le scuole, visite al LABEC e ai 
laboratori, la recente HOP, partecipazioni a Lucca Comics, Didacta, etc. 

Inoltre, ci sono inizia9ve importan9 come Bright Night alla quale negli ul9mi anni non abbiamo 
partecipato ma a cui sarebbe altamente raccomandabile essere presen9. 

 
Molte inizia9ve sono coordinate a livello nazionale dal Comitato di Coordinamento per la Terza 

Missione (CC3M) che fino all'estate scorsa vedeva Adriana Nannini come Referente Locale. Come 
sapete Adriana si è dimessa qualche mese fa e, dopo essermi consultato con alcune persone a5ve in 
ambito outreach, ho nominato Lucia Liccioli come nuova referente locale in CC3M. 

 
Per questo di concerto coi Coordinatori e col CdS ho creato il GdL 3M che spero sia ragionevolmente 

rappresenta9vo ma altre7anto ragionevolmente snello, che coordini tu7e le inizia9ve esisten9 e 
future che gravitano sulla Sezione. 

 
Il mandato del WG potrebbe essere quello di (in ordine sparso): 
• avere un quadro aggiornato delle a5vità 
• fare da raccordo tra le varie inizia9ve, la Sezione e il CC3M 
• fare da centro di riferimento per raccogliere nuove proposte 
• monitorare le inizia9ve di cara7ere generale a cui la Sezione partecipa in modo da essere 

pron9 a interce7arle (ad es. ScienzEstate, Bright Night, Masterclasses, etc.) 
• o5mizzare risorse umane e finanziarie 
• fungere da riferimento tra la Sezione e le altre realtà che insistono sul Polo: Corso di Laurea, 

Dipar9men9, CNR, etc. 
• fare proposte rela9ve alla comunicazione (social media (?), materiale pubblicitario 9po poster 

etc. (?) e cosi' via) 
• fornire un forum dove i diversi a7ori possano discutere le varie inizia9ve. 
• altro? 

 
Il WG potrebbe avere mandato biennale o triennale ed avere due co-coordinatori, di cui uno ex-

officio la/il referente locale del CC3M, potrebbe lavorare con riunioni periodiche (mensili?) e riportare 
in maniera stru7urale al CdS, in modo da pubblicizzare adeguatamente le inizia9ve, raccogliere 
proposte e per una maggiore trasparenza nell'uso di risorse di Sezione. 


