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Assemblea di Sezione 4 luglio 2024

Personale in servizio   

477 unità di personale in totale (+ 37 sul 2022 +45 sul 2023)

Sezione di Bologna

154 (138) Dipendenti – Bs - AdR   

254 (220) Associati 

CNAF

63 (65) Dipendenti – Bs – AdR

8 (9) Associati 
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Concorsi

BOLOGNA

- 1 bando CTER TI x SPP

- 1 bando per 2 coll. amm. TD

- 17 AdR

- 2 borse

CNAF

- 11 AdR

- 1 borsa
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Coperture Assicurative per il Personale INFN 
https://www.ac.infn.it/personale/coperture_assicurative_2020.php

• Obbligatorie: INAL (dipendenti/AdR/Bs) 
• Facoltative
 tutela delle persone: infortuni professionali (dipendenti/AdR/Bs – 

automatica) ed extraprofessionali (dipendenti aderenti)
 tutela della salute: polizza sanitaria dipendenti/AdR/Bs e polizza ospiti 

stranieri
 del patrimonio in forma diretta (All Risks beni mobili e immobili e Kasko per 

dipendenti in missione autorizzati al mezzo proprio)
 e indiretta (Responsabilità civile verso terzi e responsabilità civile 

patrimoniale – per entrambe i soggetti beneficiari sono l’INFN e 
indirettamente i suoi dipendenti/AdR/Bs)
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Preventivi e PNRR
REMINDER

1) Anagrafica del personale PNRR. 

Le persone assunte TD sul PNRR sono al 100% sul PNRR , quindi possono comparire nell’anagrafica delle sigle solo allo 0% e i presidenti devono valutare, con i referee, quanto 
l'attività in quel programma PNRR è sinergica con la sigla, per eventuali attività che si decida di finanziare comunque su fondi di commissione. Missioni e spese di dotazione per 
queste persone dovrebbero essere rendicontabili sui fondi della sigla PNRR. 

Inoltre anche per le persone staff che mettono una % sul PNRR , l 'attività PNRR deve essere fattivamente svolta e quindi  le missioni devono, di norma, essere pagate sui fondi 
PNRR (con opportuni storni interni). 
Questo vale anche per gli associati che hanno fondi PNRR presso la loro università. 

Si sottolinea  che l'attività di persone pagate sul PNRR mal si concilia con attività di presa dati , conferenze o altro all'interno del loro tempo PNRR. 

2) Afferenza a una commissione scientifica 

Si ricorda l’importanza di verificare che il campo afferenza sia stato obbligatoriamente compilato dal personale e dagli incaricati.  Tale scelta è vincolante per poter esercitare il 
diritto di voto per tutto il 2025.  Va da se che un cambio di afferenza da un anno a un altro deve essere motivato da un cambio di linea scientifica. 

SCADENZE: 12/7 CNS 1

                      14/7 CSN 5

                      24/7 CSN 2-3-4
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