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Gruppo2: FTE (senza contare i fondi esterni)

• assegnazioni 2018: 42 persone / 35.60 FTE
• assegnazioni 2019: 51 persone / 42.55 FTE
• assegnazioni 2020: 49 persone / 35.45 FTE
• assegnazioni 2021: 44 persone / 32.50 FTE
• assegnazioni 2022: 57 persone / 44.70 FTE
• assegnazioni 2023: 66 persone / 53.12 FTE

(F.E: 3-4 FTE ogni anno)

Negli ultimi anni ci sono state diverse "conferme": 
RTD-A à RTD-B, RTD-B à PA, … 4
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Gr2 & Fondi Esterni

• Le attività di Gr2 hanno un buona sezione di “cattura” di fondi esterni

• I fondi esterni hanno tradizionalmente supportato diversi contratti di personale
(molto spesso poi i vincitori di concorsi o comunque diventato staff)

• A PG abbiamo
• AHEAD 2020: responsabile Michele Punturo
• MaeciGW: responsabile Sara Cutini
• PAN: responsabile Giovanni Ambrosi
• POX: responsabile Matteo Duranti
• ASI-INFN per SSDC: responsabile Matteo Duranti
• ASI-INFN per HERD: responsabile Giovanni Punturo
• ETIC: responsabile Michele Punturo

6
* slide rubata (modificata) da Punturo 2021



Gr2 & Responsabili Nazionali

• Le attività di Gr2 perugine hanno un chiaro ruolo di leadership a livello nazionale

• Negli anni diverse delle sigle attive in CSN2 (e a Perugia) hanno avuto Resp.Naz. 
perugini
• AMS
• DAMPE
• HERD
• E.T.
• …
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durata degli 
interventi:

- 5' per sigla

- 1.5' per FTE
- arrotond. 5'


