COMITATO UNICO DI GARANZIA INFN

Corso di formazione "Parita, pari opportunita ed equita nella ricerca"




DUE MACRO AREE DI AZIONE
- POLITICHE DI PARI OPPORTUNITA'
-> BENESSERE ORGANIZZATIVO

TRE LIVELLI DI INTERVENTO

= ATTIVITA' ISTITUZIONALE in collaborazione con la Dirigenza INFN

= INIZIATIVE AUTONOME o in collaborazione con la Consigliera di Fiducia
- FORMAZIONE, COMUNICAZIONE, SENSIBILIZZAZIONE




Le attivita del CUG

ATTIVITA' ISTITUZIONALE

= Piano Triennale Azioni Positive (PTAP)
ha I'obiettivo di favorire I'inserimento delle donne nei settori e nei livelli professionali nei quali sono sotto-rappresentate

=> Relazione annuale sullo stato di attuazione del PTAP

> Contributi a:
+ Piano della Performance dell'INFN
+ Relazione annuale per il Comitato di Valutazione Internazionale

¢ Bilancio di Genere (e.g. per accesso a risorse PNRR)

¢ Gender Equality Plan (GEP) (e.g. per accesso a risorse europee)
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Le attivita del CUG

INIZIATIVE PER LE PARI OPPORTUNITA'

Revisione del disciplinare Assegni di Ricerca

per ampliarne I'uso e i relativi benefit assistenziali, limitando il ricorso alle Borse di Studio per i soli studenti
Documento su “unconscious bias” redatto ad uso delle commissioni di concorso

Integrazione del 20% dello stipendio, a carico dell’INFN, per le assegniste in
maternita

Estensione alle assegniste dell'assicurazione medica che copre le spese di
maternita

Disciplinare per contributi a dipendenti con figli eta prescolare
(dal 2021 parte dei benifici assistenziali)

Istituzione premio (intitolato a Milla Baldo Ceolin) per laureande teoriche




Registrazione obbligatoria entro il 19 Settembre.

Wom i Treind Py

Premio Nazionale “Milla Baldo Ceolin" 2020

Alle 10 migliori tesi di laurea magistrale

nel campo della Fisica Teorica del'INFN  Anna Balaudo (TO)
Susanna Barsanti  (RM1)
Erica Bertolini (GE)
15:00-Aula A, Federica Capellino (TO)

! Fabiana De Cesare (RM1)
Clara Lavinia Del Pio (PV)
Federica Devoto  (GE)

Premio Milla Baldo Ceolin

Conferito a dieci brillanti neolaureate che hanno redatto
le migliori tesi di laurea magistrale in fisica teorica.

’obiettivo del riconoscimento e favorire e incentivare la
presenza di giovani ricercatrici in questo settore.

Ersilia Guarini (BA)
Chiara Savoini (MI)
Silvia Zanoli (M1)

18:30 - Villa Galileo - sistema Museale di Ateneo UniFI

20:00 - Anfiteatro INAF - osservatorio Astrofisico Arcetri

IN SCENA
REGIA
IDEAZIONE E CURA
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Attivita del CUG in collaborazione con la Consigliera

INIZIATIVE PER IL BENESSERE LAVORATIVO

-> Tavolo su valutazione Stress- lavoro Correlato e Benessere Organizzativo

-> Smart Lab




Attivita del CUG in collaborazione con la Consigliera

Un metodo innovativo per
analizzare problematiche di
gruppo e concepire soluzioni
condivise

L'attivita dei partecipanti,
guidata dai facilitatori, alterna
fasi creative a fasi di
classificazione razionale

Le proposte scaturite vengono
classificate in base alla
realizzabilita e all’efficacia

Laboratori organizzati in varie strutture INFN a Stituto Nazionale di Fisica Nucleare
partire dal 2019 (proseguiti anche durante |l

COVID)




Iniziative di formazione e sensibilizzazione

Giugno 2020 Marzo 2021

Corso nazionale (online) di formazione
"Parita e Pari Opportunita
nel mondo del lavoro e della
ricerca», organizzato da

Video tributo alle donne dellINFN in Novembre 2021
collaborazione con I’‘ufficio comunicazione

Evento “Cinema contro la

. ” .
International Training Center Video interviste a dirigenti dell'Ente sullo violenza p.er la giornata ONU
International Labour Organisation stato di parita in ambito INFN contro la violenza sulle donne

! . 1

Novembre 2020 Maggio 2021 lGlugno 2021 Dicembre 2021 |
o . ¢ Produzione e ‘ Corso nazionale (online) di Corso nazionale (online) di
Evento online in occasione della distribuzione formazione «RESPECT: formazione «Mobbing,
giornata ONU contro la violenza sulle dell'opuscolo sulla comportamenti inclusivi per straining occupazionale,
donne: “Che cos’e la violenza contro GENITORIALITA! prevenire discriminazioni e violenza psicologica, violenza
le donne? Come si puo contrastare?” abusi nei luoghi di lavoro» di genere e molestie sessuali
nel mondo del lavoro>>



https://agenda.infn.it/event/24776/timetable/?view=standard_numbered
https://agenda.infn.it/event/24776/timetable/?view=standard_numbered
https://agenda.infn.it/event/24776/timetable/?view=standard_numbered
http://www.ac.infn.it/personale/formazione/2021_respect.html
http://www.ac.infn.it/personale/formazione/2021_respect.html
http://www.ac.infn.it/personale/formazione/2021_respect.html
http://www.ac.infn.it/personale/formazione/2021_respect.html
https://www.facebook.com/watch/?v=439012324007376
https://www.youtube.com/watch?v=JHGQDtH4RUM&list=PLOePBQP3n8I-bBTh2GeUnQLqUK0nP8MXZ
https://www.itcilo.org/
http://www.ac.infn.it/personale/formazione/2021_mobbing.html
http://www.ac.infn.it/personale/formazione/2021_mobbing.html
http://www.ac.infn.it/personale/formazione/2021_mobbing.html
http://www.ac.infn.it/personale/formazione/2021_mobbing.html
http://www.ac.infn.it/personale/formazione/2021_mobbing.html
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intervista:
direttrice INFN Perugia
direttrice INFN Roma 2
membro di giunta esecutiva INFN

sullo stato di parita in ambito INFN

Anna Di Ciaccio | Angela Badala
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Istituto Nazionale di Fisica Nucleare
COMITATO UNICO GARANZIA
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CINEMA CONTRO LA VIOLENZA

= La vita possibile — [vano De Matteo

= Mustang Deniz Gamze Ergiiven
= Primo amore Matteo Garrone

= Magdalene Peter Mullan
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Che cos'e' la violenza contro le donne? Come si puo contrastarla?
Monday Nov 30, 2020, 3:00 PM — 5:45 PM Europe/Rome

@ Microsoft Teams (con il supporto dell'INFN Multimedia Group) - sequire il link sottostante

& Angela Badala' (c)

Description Tavola rotonda organizzata dal Comitato Unico di Garanzia dell'INFN in occasione della, giornata ONU per eliminare la violenza contro le donne.

Il filo conduttore sara l'indagine sulla violenza contro le donne in tutte le sue espressioni: fisica, psicologica, sessuale, economica, e la ricerca di
modi per contrastarla. Il problema violenza riguarda uomini e donne, nessuno escluso. Interrogarci sulle forme in cui la violenza si esprime & il
primo passo per imparare a riconoscerla, e quindi a evitarla.

Partecipano

Avv. Marina Capponi, Avvocata giuslavorista, gia consigliera di fiducia INFN

Dott. Cosmo Pietro Ferraro, Psicologo, vice-presidente ASPIG

Dott.ssa Maria Rosa Lotti, Esperta D.i.Re Donne in Rete contro la violenza, rete nazionale di centri e case rifugio
Dott.ssa Carla Pagano, Esperta per I'lLO di violenza di genere nel mondo del lavoro

Prof.ssa Chiara Volpato, Professore ordinario di Psicologia Sociale, Universita degli Studi di Milano-Bicocca

Interviene
Avv. Chiara Federici, Consigliera di Fiducia INFN

Modera
Dott.ssa Angela Badala, Presidente Comitato Unico di Garanzia - INFN

@ &’ Stanza virtuale TEA...

contact: ™ contact-cug@lists.infn.it



Che cos'e' l1a violenza contro le donne? Come si puo contrastarla?

. Saluti e introduzione

. La lezione di Artemide

. La legittimazione della violenza contro le donne

. Il pane, le rose e le spine: violenza e discriminazione di genere sul lavoro

. Un appello globale all'azione per mettere fine alla violenza di genere nel
mondo del lavoro (convenzione 190 e raccomandazione 206 dell'lLO)

11.La violenza contro le donne riguarda tutte e tutti

13.Comitati unici di garanzia: "antenne" contro la violenza di genere

(Angela Badala)
(Cosmo Pietro Ferraro)
(Chiara Volpato)

(Marina Capponi)

(Carla Pagano)
(Maria Rosa Lotti)

(Angela Badala)




Guida alla genitorialita

Guida indirizzata al personale dipendente
e al personale soggetto a gestione
separata (assegnisti e art. 2222) che
lavora nell’INFN. Raccoglie norme, leggi,
circolari INPS e INFN relative alla
genitorialita, sottolineando diritti e
obblighi di ogni persona.

Guida alla

genitorialita

A cura di
CUG e Consigliera di Fiducia.
Link: Guida alla genitorialita



https://web.infn.it/CUG/images/alfresco/Cug/2020/2020OpuscoloGenitorialitaAggiornato.pdf

Comportamenti inclusivi per prevenire
discriminazioni e abusi nei luoghi di lavoro

Corso online promosso dal Comitato Unico di Garanzia
dell'lstituto Nazionale di Fisica Nucleare

Carla Pagano, esperta di violenza e molestie nel mondo del lavoro
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A HOME i=MENU v & PIANI FORMATIVI 2023

-> Dettagli del corso

Mobbing, straining occupazionale, violenza psicologica, violenza di
genere e molestie sessuali nel mondo del lavoro

Sono aperte le iscrizioni al Corso formativo Nazionale 2021 "Mobbing, straining occupazionale, violenza psicologica,
violenza di genere e molestie sessuali nel mondo del lavoro” che si terra presso | Laboratori Nazionali di Frascati nei
giomni & 6 e 7 dicembre 2021.

Il termine per le iscrizioni & fissato per il @ 24 novembre 2021.

Responsabile del corso:
Angela Badala

Segreteria organizzativa:
Daniela Ferrucci - LNF
Riccardo Rotondo - CT

B La scheda informativa B & |l link per le iscrizioni
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Iniziative di formazione e sensibilizzazione

Novembre 2022 Maggio 2023
s s
Evento in occasione della giornata ONU Corso di formazione organizzato a
contro la violenza sulle donne ai Catania: "Parita, pari opportunita ed
Laboratori Nazionali di Frascati “Visibilita equita nella ricerca: strumenti e
e invisibilita della violenza sulle donne" modalita per cambiamenti strutturali"



https://agenda.infn.it/event/33309/
https://agenda.infn.it/event/33309/
https://agenda.infn.it/event/33309/

22 Novembre 2022

VISIBILITA

e INVISIBILITA
della VIOLENZ./
sulle DONN.

On line https://agenda.infn.it/event/33309/

e
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Visibilita e invisibilita della violenza sulle donne
Tuesday Nov 22, 2022, 10:30 AM — 1:00 PM Europe/Rome

@ INFN Laboratori Nazionali di Frascati - Edificio Alte Energie - Aula Salvini

Description Per seguire I'evento da remoto utilizzare questo LINK

10:30 AM

10:40 AM

10:50 AM

11:15 AM

11:40 AM

12:05 PM

@ & Nov-252022png

Organized by Angela Badala

Contact & angela.badala@ct.infn.it

— 12:30 PM

Saluti Dirigenza

@ Angelal.mp4 @ Bossi.mp4

| Comitati Unici di Garanzia “antenne” contro la violenza di genere

Speaker: Angela Badala' (Istituto Nazionale di Fisica Nucleare)

@ Angela2.mp4 @ Badala.pdf

Molestie sessuali e violenza: una realta difficile da sconfiggere

Speaker: Prof. Chiara Volpato (Universita Milano Bicocca)

@ Volpato.mp4 @ Volpato.pdf

Gli uomini di fronte alla violenza, e le gerarchie di potere tra i sessi: necessita di cambiare il nostro modo di intendere
le relazioni, il lavoro, il fare scienza
Speaker: Prof. Stefano Ciccone (Fondatore Associazione Maschile Plurale)

@ Ciccone.mp4 Ciccone.pdf

Violenza di genere in adolescenza: conoscere per prevenire

Speaker: Dr Lucia Beltramini (Psicologa, psicoterapeuta, Consigliera dell'Ordine degli Psicologi del Friuli Venezia Giulia)

@ BeltraminiFilm.mp4 @ Beltramini.mp4 @ Beltramini.pdf

Question time
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GRAZIE DELI’ATTENZIONE!




