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Round table rappresentanti 
dei ricercatori



Di cosa si è 
parlato



News

• Approvata estensione art.15 a livello 2. Progressione di tutti 
coloro che hanno superato titoli e orale: 86 ricercatori e 56 
tecnologi.
→ Operazione finanziata «opzionando» il fondo ad hoc previsto nella
legge di stabilità, ma ancora vincolato alla riforma non fatta. Si spera
possa essere ripartito fra gli Enti comunque.
→ Offrire subito nuove opportunità a chi non è stato incluso in 
questa operazione (100 + 84 posti nel 2023?).

• Firmato in via definitiva salario accessorio 2017 livelli I-III, legato al 
superamento della verifica di regolarità al momento del passaggio di 
fascia stipendiale. Arretrati dal 2017 a oggi pagati a luglio. Valori
mensili: liv.3 68 euro, liv.2 61 euro, liv.1 57 euro.
Possibile un ulteriore aumento nel salario accessorio 2018-19.



News II

• Questione salario accessorio e polizza INA
• Nuovo contratto trattamento economico del personale del comparto

Istruzione e ricerca - triennio 2019-2021. link al testo del contratto
firmato:
https://www.aranagenzia.it/attachments/article/13214/ipotesi%20CCNL%
20IR%202019-2021%2011_11_2022_completo.pdf
Le tabelle che riguardano gli incrementi mensili per gli Enti di Ricerca sono

a pag. 17, 24, 35.

• Polizza sanitaria: vince «Poste Assicura». Bisogna aderire entro il
29 Dicembre.

• In arrivo nuova gestione stipendi con nuovo DB integrato del 
personale e cedolino parlante.

https://www.aranagenzia.it/attachments/article/13214/ipotesi%20CCNL%20IR%202019-2021%2011_11_2022_completo.pdf


Situazione dopo nuove assunzioni






