
Gruppo IV INFN

highlights e preventivi 2022



Highlights dalla CSN4

ü E’ stato confermato il presidente della CSN4 (F. 
Piccinini di PV) per un ulteriore triennio (2022-
2025). 

ü Continua la politica della CSN IV di far moral 
suasion sulla giunta esecutiva per reinvestire in 
borse parte dei soldi di missione non utilizzati 
causa COVID

ü La decisione su quante borse assegnare e a
quali sigle verrà presa la settimana prossima  



Highlights dal gruppo IV FE

ü Dopo 7 anni, cambia la coordinatrice: Welcome Martina Gerbino!
ü Confermate le sigle iniziative specifiche esistenti: InDark (RN M. 

Lattanzi), Neumatt (RN A. Drago), TASP (RL I. Masina), 
ü Diversi nuovi ingressi: Thejs Brinckmann (AdR, InDark), Margherita 

Lembo (AdR,InDark), Mario Ballardini (RTD/A,InDark), Patrick Stengel 
(AdR CSN4, InDark, settembre) Mattia Bulla (RTD/B, Neumatt, 
settembre), oltre a ricambio fisiologico di PhD.

ü Borse CSN4: assegnata a InDark FE lo scorso anno, prematuro parlare
di quest’anno. Neumatt potrebbe essere un buon candidato…

ü Workshop “From Planck to the Future of CMB” si è tenuto a Ferrara dal 
23 al 27 maggio: significativo contributo di INFN, con 5+5 K€ , oltre al 
patrocinio 

ü Richieste economiche: “standard” eccetto:
ü 1.6 K€ per supporto a UPS COKA



Storico FTE gruppo IV

0

2

4

6

8

10

12

14

16

18

20

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

FTE vs Year

Totale InDark Neumatt NPQCD Tasp



Conclusioni

• Crescita consolidata del personale CSN4 in anni 
recenti, con osmosi verso il gruppo 2

• Comprensibile vista la natura in larga parte 
astrofisica/astroparticellare delle attività a Ferrara

• Forte legame con gli esperimenti/osservazioni: 
tendenza a mio avviso “virtuosa”, da incoraggiare


