INFN

Lorermeinnisfrazione Cenfrale
Servizio Salure ¢ Amibicnfe

Al Direttori delle Strutture INFMN
pc Presidente INFN
Giunta Esecutiva
Direttore Generale
Medici INFMN

Oggetto: Programmaua di Prevenzione della Salute

Cari Direttori,

come comunicato con lettera prot. 941 del 24.01.2014, a partire dal mese di febbraio del 2014 &
stato adottato un Protocollo Unico di Intervento Sanitario in materia di tutela dello stato di salute dej
lavoratori, da applicare omogeneamente in tutte le Strutture INFN & un modello unico di Documenta
Sanitario, che integri il Documento Sanitario Personale, ex art.90 D.Lgs. 230/95 e smi, con la Cartella
Sanitaria di Rischio, ex art.25 D.Lgs. 81/08 e smi,

Successivamente | medici competenti @ autorizzati operanti nelle Strutture dell’Ente hanno proposto
di attuare un Programma di Promozione della Salute che ha ottenuto un primo parere favorevole
della CNPISA nella riunione del 9 febbraio 2016, poi ribadito nella riunione del 17 luglio 2018,
Durante 'ultima riunione di coordinamento dei medici, svoltasi a Bressanone il 28 agosto u.s., & stata
quindi elaborata la proposta definitiva che trovate nell'allegato Verbale della riunione (All, 1), Nel
Verbale & descritto I'elenco degli esami di laboratorio proposto, le periodicita e le modalita di
attuazione,

Il suggerimento & di completare tale programma con appositi seminari organizzati all'interno della
Struttura, in collaborazione con il medico competente, in materia di prevenzione delle cardiopatie,
del diabete, dell’'obesita, dei rischi derivanti dall'abuso di alcool, dal fumo, dall’abuse nell’utilizze di
farmaci, benefici derivanti da una corretta attivita fisica o da una corretta alimentazione, ecc.

Il Programma di Prevenzione della Salute si applica ai lavoratori INFN e ad essi equiparati (dipendenti
a tempo determinato e indeterminato, assegnisti INFN, borsisti INFN, ecc.) e non al personale
associato che continuera ad essere sottoposto a sorveglianza medica e sanitaria se e come stahbilito
da apposite Convenzioni.

A completamento della presente si allega anche la citata lettera prot. 941 del 24.01.2014 e i relativi
allegati (Al 2).
Il Servizio Salute e Ambiente rimane a disposizione per gualsiasi eventuale chiarimento,

Cordiali saluti,

Marta Dalla Vecchia
Responsabile Servizio Salute e Ambiente
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