Aggiornamento GdL
sulla Polizza INA

Assemblea Nazionale ottobre 2019




Componenti del GdL

Michinelli R. (BO)
Gomezel R. (TS)
V. 1zzo (NA)

C. Galli

S. Bortot (TO)

R. Travaglini (BO)
P. Puppo (Roma 1)
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S. Burioli

La mailing list dei referenti non e attiva.

Chiedere ai Rappresentanti del Personale di
ogni Sezione/Lab di fare da referenti per raccogliere
informazioni:

* Numero di non polizzati in sede
« Numero e stato dei ricorsi

da comunicare al Gruppo in modo da aggiornare il
censimento iniziato nel 2016



Nel 2016....

Sezione
AC

Bari
Bologna
Cagliari
Catania
Cnaf
Ferrara
Firenze
Genova
Lecce
Milano
Milano Bicocca
Lasa Milano
[Napoli
Padova
Pavia
Perugia
Pisa
Romal
Roma?2
Roma3
Torino
Trieste
LNF
LNGS
LNL
LNS
GSSI
TIFPA
Presidenza

Causa
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La pianta organica a Tl dell’ INFN
e passata da:

e 1722 unita dell’aprile 2016 a

» 1957 di agosto 2018 (incluso 170 stabilizzazioni
del 1/10/2018)
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~

Quindi 235 non polizzati da aggiungere ai 161

Totale: 396...e dovrebbero entrare altri 73 ricercatori/tecn

Tendiamo al 23% del personale...

Costo della Polizza INA dal
Bilancio

di Previsione dell’INFN per
[’Esercizio Finanziario 2017

11 MEuro
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Ricorsi e conciliazione dal 2016 al 2019:
diverse fonti...

0 - 0 dado0 ddo c c O C
Ba BA 2 14-mag-15
Ba BA 1 non conciliante* 2015* Primo Grado Appello Note
Bologna BO + CNAF 15 Data Data -—
Bolodna BO 1 on conciliante ricorso INFN Udienza Esito udienza
Bologna BO + CNAF 3
aglia CA 1 16-mar-17
— = : Al oA I -~ I 55 oo ot
atania (NS 5 entro 2015 21/05/2015 8
atania LNS 2 entro 2015 09/06/201
enze Fl 5 5
enova GE 3 presentato 10/2014 17/09/201
AQ 5 LNGS 1 15/07/2014 5
i rinvio al 11/06/2014 19/03/201
= 1 O T e
ano MI + MI Bic. 8 .
o0 " 7 : -- _ -
apo NA? 17 rumor vittoria? soccombenza? Perugia 21/01/2015
Padova PD LNL 2 non conciliante ricorso INFN - non fissata data Bari 28/04/2016 8
Pisa Pl
i 1 : 21/06/201 Rinviata al 3 Ottobre 2019
a Pl 8 04-nov-15 26/03/2015 8 ore 9:30
oms B S It 3 -
Roma Rm 2/3 3 depositato mar 2015 29/04/2016 4
H a LNF + AC * depositato mar 2015 rinvio al 14/10/2014 29/09/201
.. = Tg 359 b R 21/01/2014 ore 13:30 5 rinvio al 17/11/2015 ricorso in cassazi
préesentalo rinvio al 03/12/2015,
Sl TS 2 ulteriore rinvio al 16
: TS [ 1 | Marzo 2017, Ulteriore
iari 04/02/2014 rinvi 15/11/201
Totale 121 Cagliari rinvio al 15 018 .
INFN non ha ri
appello
NOTE: Pisa solo 2 censiti su 8 A lf 2 0 1 6 |
Milano 6 noti su 8 certi res Co ricorsoil
ilano noti su 8 certi

05/02/201
5

Da un link a documento
su Drive fornito da un
collega di RM




Aggiornamenti dalla mailing list...
Foro/Sezione/Lab) Situazione - Note

Primo Grado Appello Note
Data Data
Luogo Udienza Esito udienza Esito

Ricorso alla cassazione,
non c'e’ ancora una data
precisa

R1corso in Cassazione (dic
2018) non c'e’ ancora data
Ricorso INFN cassazione
(maggio 2016).
Depositato controricorso

> (MIB) Cassazione

(BO) vinto in Il grado - contro-ricorso in Cassazione

(TS) Solo TTA: 5 dipendenti hanno fatto richiesta ma non sono in causa 21/05/201
con 'ente; 1 dlpendente ha fatto causa all'ente ed ha perso in primo e
secondo appello 1 dipendente non usufruisce della polizza ina su sua
esplicita rinuncia

21/05/2015

09/06/201
5

17/09/201
5

(MI) Cassazione 15/07/2014

rinvio al 11/06/2014

19/03/201
02/10/2013 alle 9:20 8

(FI) perso | e Il grado ora in Cassazione

(P1) vinto in | e Il grado; ora in Cassazione

21/01/2015

(RM) Vinto | grado; perso in appello; ora Cassazione 12/03/201
28/04/2016

21/09/2016

(BA) valutano se fare ricorso 21/05/20;3

(L’Aquila) Perso | e Il grado; ora in Cassazione 21/06/201
26/03/2015

(TO) perso in | e Il grado; in Cassazione dal 2015

08/03/201
29/04/2016 4
29/09/201

(GE) perso in | e Il grado; in Cassazione dal 2015
5 rinvio al 17/11/2015

rinvio al 14/10/2014
21/01/2014 ore 13:30

ricorso in cassazione

%3Bugia) un collega ha perso ’appello, puo andare in Cassazione entro il

04/02/2014

INFN non ha ricorso in

(NA?1 7 persone hanno ricorso nel 2014, vinto in primo grado, lEnte appello

a ricorso in Appello; Causa Corte d appello persa; in
Cassazione.

ricorso in cassazione

(CA) Un collega ha vinto in primo grado (gennaio 2019) ed ora € in Appello

05/02/201
5




Esito delle sentenze di Cassazione

» 0 sentenze perse dai ricorrenti nel merito

» 2 sentenze vinte dai ricorrenti nel merito a Pl e TO. Perché allora non c’e
omogeneita nelle successive sentenze di primo e secondo grado in giro per il
Paese? Perché nei ricorsi successivi l’Ente ha aggiunto un nuovo elemento per i
giudici: se la polizza avesse natura retributiva allora dovrebbe essere
regolamentata dal CCNL o altra legge dello Stato. Questo ha creato un nuovo
quesito giuridico sul quale alcuni giudici ordinari non ritengono applicabili le
sentenze di Cassazione favorevoli.

» 1 sentenza di inammissibilita per PD. In caso di inammissibilita la sentenza
definitiva e data dalla fusione di quelle di primo e secondo grado. Nello specifico
di PD in primo grado vinsero, il risultato finale e: polizza INA + 5 anni di arretrati.
Attenzione: chi perde in primo e secondo grado ed ha una sentenza di
inammissibilita in Cassazione va in giudicato senza alcun diritto alla polizza e
senza speranza di conciliazione.

> \2/8518 sentenze pendenti di cui le piu vecchie sono a GE e TO. Probabile uscita nel




Proposte...

» Data la complessita di questo argomento il GAL non puo avere un ruolo risolutivo.
Dovrebbe osservare, collezionare info sullo stato dei ricorsi e ogni tanto ricordare
a tutti quanto sia moralmente ingiusto per un Ente pubblico suddividere i propri
dipendenti fra polizzati e spolizzati con quello che ne consegue sul piano
economico.

» Il GdL e inattivo
» Due soluzioni:

» Scioglierlo e ricomporlo con 7 componenti che non hanno la polizza. Suddividere fra di loro le
strutture sul territorio per individuare dei referenti locali (ovviamente spolizzati!), 4 o 5 max per
ogni componente del GdL, con cui mantenere i contatti e raccogliere informazioni.

» Scioglierlo definitivamente ed individuare un unico volenteroso, magari Rappresentante locale,
che riesca a creare un network di spolizzati tra le strutture.

» La Polizza INA deve essere nella Mozione che stiamo cercando di approvare. E’ un
problema al pari di tutti gli altri che riguardano il personale. Non deve passare il
messaggio che siamo divisi su questa questione.




Grazie a tutti!




