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Modulo giuridico

• Fonti normative e contrattuali - Dallo Statuto dei lavoratori al D.Lgs.81/2008.
• Le funzioni e i compiti del RLS nell’ambito del Sistema di prevenzione e gestione dei
rischi aziendali.
• Le iniziative del RLS per promuovere a livello aziendale la partecipazione dei
lavoratori.
• La formazione dell’RLS riferimenti normativi e prassi - Individuazione dei bisogni
formativi dell’RLS.
• Il sistema delle relazioni in materia di salute e sicurezza - Livello aziendale e
territoriale.
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