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QUESTA STORIA INIZIA MOLTO LONTANO 
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STEREOTIPI: A CHE PUNTO SIAMO? 



IL PROGETTO GENERA 
GENDER EQUALITY NETWORK IN THE EUROPEAN RESEARCH AREA 

È un progetto Horizon 2020, triennale (2015-
2018), 
Finanziato per 3.34 mio euro dalla 
Commissione Europea 
13 partners 
11 università ed enti di ricerca 
3 organizzazioni di supporto per la 
valutazione la diffusione e la valorizzazione 
17 partner osservatori 
 





IL PROGETTO GENERA 
GENDER EQUALITY NETWORK IN THE EUROPEAN RESEARCH AREA 

• OBIETTIVO migliorare la parità di genere nel 
settore della ricerca in fisica,   bassa presenza di 
donne ricercatrici.  

• Sostegno agli enti di ricerca e alle università per 
cambiamenti culturali e istituzionali  

• Sviluppo di Gender Equality Plan (GEP) 
• Proporre strategie innovative per superare 

distorsioni legate al genere 
• monitorare i progressi 



I RISULTATI DEL PROGETTO 
• Raccolta dati statistici e creazione di un minimum dataset 

• Creazione di un toolbox contenente una serie di misure positive 

• Sviluppo di indicatori per il monitoraggio di lungo termine 

• Valutazione degli impatti di progetto attraverso Interviste ex-ante e ex 

post con i dirigenti e i responsabili in materia di gender equality 

• Supporto nell’ideazione, implementazione e monitoraggio dei gender 

equality plan nelle organizzazioni partner attraverso la creazione del  

gruppo degli implementation manager 

• Lancio delle giornate Gender in Physics Day  

 



I RISULTATI DEL PROGETTO 
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I RISULTATI DEL PROGETTO 

• Incoraggiare  le  giovani  ad   
intraprendere  una  carriera   
scientifica 

• Conoscere   la   personalità   delle 
donne   ricercatrici   e   approfondir
e  aspetti   della   loro   vita,   person
ale   e professionale evidenziando il 
contributo al progresso scientifico 

• Evidenziare e contrastare 
stereotipi e pregiudizi che gravano 
sul binomio “donne e scienza” 



I RISULTATI DEL PROGETTO 

« Questo 
progetto ha 

tolto dei 
pregiudizi che 
non sapevamo 

di avere » 



IL FUTURO DI GENERA 
• Sviluppo di un network tra partner e altri enti 

(Londra, Giugno 2018) 

• Monitoraggio  dei dati 

• Promozione delle giornate Gender in Physics Day 

• Diffusione e valorizzazione delle conoscenze 



LE DONNE DOVE NON TE LE ASPETTI 

Fabiola Gianotti Primo Direttore 
Generale Donna del CERN 
 

Sr. Mary 
Melone 
Rettore della 
Pontificia 
Università 
Antonianum 
 

Prof Louise 
Richardson, 
primo Rettore 
donna di Oxford 
in 800 anni 
 



 
SVEVA.AVVEDUTO@CNR.IT 

 
 

GRAZIE PER L’ATTENZIONE 
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